
Har  du brug for  ny  energi  i  d in  HR-ro l le?

S o m  H R - a n s v a r l i g  i  r e s t a u r a t i o n s b r a n c h e n  v i l  d u
o f t e  h a v e  e n  h v e r d a g ,  h v o r  d r i f t ,  m e d a r b e j d e r e ,
j u r a  o g  u d v i k l i n g  k o n s t a n t  s k a l  b a l a n c e r e s .  M å s k e
s i d d e r  d u  a l e n e  m e d  H R - o p g a v e r n e ?  M å s k e  s a v n e r
d u  e t  f a g l i g t  f æ l l e s s k a b ,  d e r  f o r s t å r  n e t o p  d i n e
u d f o r d r i n g e r ?  E l l e r  m å s k e  l æ n g e s  d u  b a r e  e f t e r  n y
i n s p i r a t i o n ,  d e r  k a n  l ø f t e  b å d e  d i g  o g  d i n
a r b e j d s p l a d s ?  H v i s  d u  k a n  n i k k e  g e n k e n d e n d e  t i l
o v e n s t å e n d e ,  s å  e r  D R C ’ s  H R - n e t v æ r k  s k a b t  t i l  d i g .  

Bl iv  en del  a f  et  stærkt ,  profess ionelt  HR-
fæl lesskab

I  D R C ’ s  H R - f a g l i g e  n e t v æ r k  m ø d e r  d u  a n d r e  H R -
p r o f e s s i o n e l l e  f r a  r e s t a u r a t i o n s b r a n c h e n ,  s o m
d e l e r  d i n e  e r f a r i n g e r ,  d i n e  u d f o r d r i n g e r  o g  d i n
p a s s i o n  f o r  a t  s k a b e  s t æ r k e  a r b e j d s p l a d s e r .  H e r  f å r
d u :

A k t u e l l e  f a g l i g e  o p d a t e r i n g e r  o g  t r e n d s
S p a r r i n g ,  s o m  r y k k e r  d i g  i  d i n  H R - p r a k s i s
E t  t r y g t  r u m  t i l  a t  d e l e  e r f a r i n g e r  o g
u d f o r d r i n g e r
N y  i n s p i r a t i o n  t i l  b å d e  d r i f t  o g  s t r a t e g i s k  H R
E t  f æ l l e s s k a b ,  h v o r  d i n  r o l l e  o g  d i n e  o p g a v e r  e r
i  c e n t r u m

Et  fortro l igt  rum med et  højt  fagl igt  n iveau

A m b i t i o n e n  e r  k l a r :  a t  s ka b e  e t  n e tvæ rk ,  hvo r  d u
t r yg t  ka n  d rø f te  u d fo rd r i n g e r ,  ve n d e  ko n kre te
p ro b l e m s t i l l i n g e r  o g  f i n d e  nye  l ø s n i n g e r  s a m m e n
m e d  a n d re  H R - p ro fe s s i o n e l l e ,  d e r  fo rs t å r
a rb e j d sv i l kå re n e  i  b ra n ch e n .

H v i s  d u  v i l  v i d e  m e r e ,  s å  k o n t a k t  B i r g i t t e  W a d  p å  
m a i l :  b w a @ t h e h o s t . d k
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