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HR-NETVARK

Har du brug for ny energi i din HR-rolle?

Som HR-ansvarlig i restaurationsbranchen vil du
ofte have en hverdag, hvor drift, medarbejdere,
jura og udvikling konstant skal balanceres. Maske
sidder du alene med HR-opgaverne? Maske savner
du et fagligt feellesskab, der forstar netop dine
udfordringer? Eller maske leenges du bare efter ny
inspiration, der kan lgfte bade dig og din
arbejdsplads? Hvis du kan nikke genkendende til
ovenstaende, sa er DRC's HR-netveerk skabt til dig.

Bliv en del af et staerkt, professionelt HR-
fellesskab

I DRC's HR-faglige netvaerk mgder du andre HR-
professionelle fra restaurationsbranchen, som
deler dine erfaringer, dine udfordringer og din
passion for at skabe staerke arbejdspladser. Her far
du:

e Aktuelle faglige opdateringer og trends

e Sparring, som rykker dig i din HR-praksis

e Et trygt rum til at dele erfaringer og
udfordringer

e Ny inspiration til bade drift og strategisk HR

e Et fellesskab, hvor din rolle og dine opgaver er
i centrum

Et fortroligt rum med et hgjt fagligt niveau

Ambitionen er klar: at skabe et netveerk, hvor du
trygt kan drgfte udfordringer, vende konkrete
problemstillinger og finde nye Igsninger sammen
med andre HR-professionelle, der forstar
arbejdsvilkarene i branchen.

Hvis du vil vide mere, sd kontakt Birgitte Wad pa
mail: bwa@thehost.dk



